

DOMÁCÍ HOSPIC VYSOČINA, O.P.S. 
VYHLAŠUJE VÝBĚROVÉ ŘÍZENÍ 
NA POZICI PROJEKTOVÝ MANAGER

Jsme Domácí hospic Vysočina a pomáháme lidem s těžkou nemocí, aby mohli žít doma až do konce života, a podporujeme jejich blízké, aby tuto péči zvládli. Náš tým tvoří přes 20 stálých pracovníků a dalších 15 externích spolupracovníků. V regionu okresu Žďár nad Sázavou působíme již přes 20 let.
Do našeho týmu hledáme kolegyni / kolegu, který se bude věnovat projektovému fundraisingu. 
Až se u nás zaučíte, budete se věnovat především:
· psaní grantových a dotačních žádostí včetně průběžných a závěrečných zpráv,
· dohledu na realizaci a na správné čerpání jednotlivých dotací a grantů,
· vyhledávání nových zdrojů podpory z veřejných a nadačních zdrojů,
· sledování rozpočtů jednotlivých dotačních titulů a projektů,
· administraci veřejné sbírky,
· spolupráci na tvorbě fundraisingové strategie a plánu aktivit,
· spolupráci na finančním řízení organizace.
Co od vás očekáváme:
· výborný psaný projev,
· znalost MS Office, schopnost vyplňovat různé typy dotačních žádostí (internetové formuláře, různé informační systémy),
· zodpovědnost a spolehlivost,
· proaktivní přístup k práci,
· schopnost pracovat pod tlakem termínů, 
· chuť učit se nové věci.
Uvítáme, když budete mít:
· zkušenosti z projektového / grantového fundraisingu,
· řidičský průkaz skupiny B,
· schopnost domluvit se anglicky.
V týmu budete úzce spolupracovat s ředitelkou, PR manažerkou a účetní. Rádi Vám zajistíme konzultace s experty a další potřebné vzdělání.
Nabízíme pracovní smlouvu na 1,0 úvazku na 1 rok s možností prodloužení na dobu neurčitou, flexibilní pracovní dobu, 5 týdnů dovolené, sick day, příspěvek na penzijní pojištění, přátelský tým.
Na nástupu se dohodneme, čím dříve, tím lépe, ale jsme trpěliví.
[bookmark: _GoBack]Na Vaše odpovědi (CV a motivační dopis) se těšíme do 18. 2. 2022. Na osobní pohovor do druhého kola budou pozváni jen vybrané uchazečky / vybraní uchazeči. 
Kontaktní osoba: Hana Brnická – projekty@hospicvysocina.cz, 730 167 543
